
  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงพยาบาลวังน ้าเย็น กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โทร. ๐ ๓725 1108-9 ต่อ 1907 

ที ่  สก ๐๐๓๒.๐5.301/733                            วนัที ่    11   มีนาคม   ๒๕63 

เรื่อง   การประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต ประจ้าปีงบประมาณ 2563 

เรียน   ผู้อ้านวยการโรงพยาบาลวังน ้าเย็น 

1.เรื่องเดิม 
    ตามที่กระทรวงสาธารณสุข โดย รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ได้ประกาศ
เจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “กระทรวงสาธารณสุขไม่ทนต่อการทุจริต (MOPH Zero Tolerance)” 
ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขร่วมสร้างสังคมสาธารณสุขที่  
ไม่ทน ต่อการทุจริต ร่วมประพฤติปฏิบัติตนตามค่านิยมในการบริหารงาน 6 ประการ อันได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี       
มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญท้าในสิ่งที่ถูกต้อง รวมถึงการปฏิบัติ
ตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MOPH Code of Conduct) ดัง
วิสัยทัศน์ “กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต” นั น 

 2.ข้อเท็จจริง 
    ในปีงบประมาณ 2563 ส้านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขก้าหนด ให้หน่วยงานในสังกัด 
ประกอบด้วย ส้านักงานสาธารณสุขจังหวัด ส้านักงานสาธารณสุขอ้าเภอและโรงพยาบาลทุกแห่ง ต้องเข้าร่วม
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA: 2563) และยังก้าหนด
เป็นตัวชี วัดที่ 44 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส้านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ITA ร้อยละ 90  ซึ่งการประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตหรือการประกาศเจตจ้านงสุจริตของผู้บริหาร    
ถือเป็นส่วนหนึ่งในการปฏิบัติตามประกาศฯ ข้างต้น และเป็นการด้าเนินการตามตัวชี วัดที่ 6 : เจตจ้านงสุจริต
ของผู้บริหาร ( EB 15 : หน่วยงานมีการเผยแพร่เจตจ้านงสุจริตของผู้บริหารต่อสาธารณชน) 
 ในการนี  กลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้ด้าเนินการจัดท้าร่างประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการ
ทุจริต “โรงพยาบาลวังน ้าเย็น ไม่ทนต่อการทุจริต (Wangnamyen Hospital Zero Tolerance)” ประจ้าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2563 เพ่ือให้ผู้อ้านวยการโรงพยาบาลวังน ้าเย็น ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน       
ได้ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต และการเผยแพร่ประกาศฯ ให้บุคลากรในสังกัดทราบและถือ
ปฏิบัติต่อไป 

 3.ข้อพิจารณา 
    เพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกระทรวงสาธารณสุขในการต่อต้านการทุจริต ประจ้าปี
งบประมาณ 2563 และด้าเนินการตามตัวชี วัดที่ 44 ที่ก้าหนดให้หน่วยงานในสังกัดส้านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ร้อยละ 90 จึงเห็นควรประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต        และ
เผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตให้บุคลากรในสังกัดทราบต่อไป   
 
 
 
 

4.ข้อเสนอ... 
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4.ข้อเสนอ 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบด้วยแล้วได้โปรด  
   4.1 ลงนามในประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต  
   4.2 ลงนามในหนังสือแจ้งประกาศเจตนารมณ์ให้หน่วยงานในสังกัดทราบ 

              4.3 อนุมัติให้น้าประกาศเจตนารมณข์ึ นเผยแพร่ทาง เวปไซต์ โรงพยาบาลวังน ้าเย็น 
     4.4 อนุมัติให้จัดกิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “โรงพยาบาลวังน ้าเย็น 
ไม่ทนต่อการทุจริต (Wangnamyen Hospital Zero Tolerance)” ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ใน
คราวการประชุมเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลวังน ้าเย็น ประจ้าเดือน เมษายน  2563   

 
 
 
 
      (นางจันทร์นิภา  เภตรา ) 
                  พยาบาลวิชาชีพช้านาญการ รักษาการในต้าแหน่ง 
                                                   หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
 
 

                                                                             อนุมัติ 
 
 

               (นายจักรกฤษณ์  สุรการ) 
            นายแพทย์ช้านาญการพิเศษ รักษาการในต้าแหน่ง 

             ผู้อ้านวยการโรงพยาบาลวังน ้าเย็น 
 


